
学校経営の重点 

 

                                                   

                                                   

                                            

                                                

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

 

             

  

  

                                  

 

 

             笑顔あふれる宮前中  

本 年 度 の 重 点 ・ 努 力 点 

・  

・  

・  

・               

 
 
学

習
活
動 

・授業規律の徹底（授業五訓） 

・「学びの指標」の因子に基

づいた授業展開 

・ＩＣＴの効果的活用 

・さいたまSTEAMS教育、 

ＳＤＧｓ教育の推進 

・特別の教科道徳による 

学校教育全体での道徳教

育の充実  

・特別支援教育の推進・充実 

・さいたま市スクールダッシ

ュボードの効果的活用 

 

 

生徒 

指導 

 

教育 

相談 

 

 

進路 

指導 

 

部活動 

・宮前中学校いじめ防止基本方針

に基づいた指導の徹底 

・学習環境の整備 

・目を見て、顔を見てのあいさつ  

・継続的な校則の見直し  

・生徒指導、教育相談の充実 

・Solaルームの効果的活用 

・職場体験（未来くるワーク）、 

上級学校調べ、進路説明会によ

るキャリア教育の充実 

・宮前中学校部活動に係る活動方

針に基づいた部活動運営 

 

 
生
徒

会 
活
動 

 
環
境 

整
備 

・生徒会、委員会活動の充実 

・清掃活動の充実、 

・地域ボランティアへの参加 

（番場公園緑化ボランティ

ア、日進七夕祭り、内野フ

ェスティバル、作品展、 

ふれあい会食、鉢植え贈

呈、避難場所開設訓練、

子ども公民館ボランティ

アなど)  

 

 

 

Ｐ 
Ｔ
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地

域 
活
動 

・学校公開の推進 

・小中の連携、交流の充実 

 （小中合同研修、相互授業参観） 

・学校だよりの回覧  

・学校運営協議会（コミュニティ・

スクール）の充実 

・学校評価システムの充実 

（学校自己評価システムシート

による振り返り） 

・資源回収活動 

・ＰＴＡ活動の見直し 

優しさと思いやりの心を育む教育 学習意欲を高める指導方法の工夫・改善 ・
当
た
り
前
の
こ
と
が
当
た
り
前
に
で
き
る
学
校 

 
元気なあいさつ、美しい学校の創造 

（時を守り、場を清め、礼を正す） 

令和６年度さいたま市立宮前中学校グランドデザイン 

○目指す生徒像 【気迫ある生徒】 

１ 主体的に授業に取り組む生徒・ICTを効果的に活用する生徒 

２ お互いの良さを認め、思いやりをもって行動する生徒 

３ 健康に留意し、希望をもってたくましく活動する生徒 

 ４ あいさつや返事がしっかりできる生徒 

○目指す教師像 【気概ある教師】 

１ 学び続ける教師・ICTを効果的に活用する教師 

２ 生徒の良さを見つけ、生徒に寄り添う教師 

 ３ 高い規範意識をもち、人間性豊かで、誠実な教師 

４ 期待される教師・高め合う教師 

・教育相談の充実（積極的な声かけ） 

・あいさつ運動の推進  

・いじめをしない、させない、つくらない 

・アンケート結果の活用と早期対応 

・スクールダッシュボードの効果的活用 

・「考え、議論する特別の教科道徳」の授

業づくりの充実と指導方法の多様化 

・生命尊重教育の推進  

・希望を育む教育の推進 

・交流及び共同学習の推進・充実 

・関係小学校との連携・交流 

・清掃活動の充実  

・生徒主体の専門委員会の推進 

・主体的なボランティア活動の推進 

・安全・安心な環境整備の推進 

（安全点検の徹底と安全教育の推進） 

・交通安全指導の充実（自転車免許制度） 

・保護者・地域・関係機関・関係団体 

との連携 

・関係小学校との連携、交流 

・部活動の計画的な実施と運営 

 （地域移行に向けた準備） 

・基礎・基本の徹底と基礎学力の定着 

・ＩＣＴを効果的に活用した魅力ある授業 

・主体的、対話的で深い学びの充実 

・生徒が生き生きと学ぶ授業の実践 

・探究的な学びの実践 

・基礎的汎用的能力の育成 

・指導方法や指導体制の工夫改善 

・生徒の意欲向上を図る指導と評価の一体化 

・学びの指標の因子を取り入れた授業改善 

・全国学力・学習状況調査、さいたま市学力

検査、学習状況調査への反映 

 

 

学校教育目標 力強く生き抜く生徒の育成 

○目指す学校像 【活気ある学校】 

１ 確かな学力、豊かな心、健やかな体、豊かなかかわり合いをはぐくむ学校 

２ 安全・安心で、教育環境の整備・充実に取り組む学校 

３ コミュニティ・スクールを活かし家庭・地域・関係機関・関係団体と一体となって取り組む学校 

  

学校経営方針 

令和６年度研究主題 「主体的に目標や課題を設定し、探究的な学びを実現できる生徒の育成」 

             ～基礎的汎用的能力の育成を目指したキャリア教育の実践～（１年目） 


